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Queridos amigos:

En 2017 MASNATUR ha cumplido 20 afos de trabajo. Recordar elar eami

cordar tambi®n | os primeros pasos Yy nuestra firme apuest hsa pnar @,
con discapacidad y | a de sus familias. Esta apuesta, a pegparmr sodea als
con discapacidad, se ha convertido hoy en una realidad.

La realidad actual de MASNATUR es hemos | ogrado poner en marddha a
capacidad (tanto nifos como adultos) y movilizar a m8s det €lab Ounna
mayor normalidad y mucha alegr2a a |l a vida de muchos ni fos tyneandul
un pl an, una posibilidad de salir, ver cosas nuevas, cofnparbenetkt
no se queda s:-l o en ellos, |Ilega a sus familias, a trav®s, de un
Durante el % timo afYfo MASNATUR ha experimentado un crecimiedpdbdino
car | as actividades, formando as?2 grupos m8s pequefos para asegur
Otro cambio muy positivo ha sido el traslado de nuestra od iugei ma sa
ha permitido introducir nuevas actividades y talleres, cioB®m® el de
Somos conscientes de | a Iimportancia de participar en proyem&o¥iqu
bles a |l as personas con discapacidad. Nuestra participaci -Mertendlka
Madrid, ha sido una de el | as.

Coincidiendo con nuestro 20 aniversari o, hemos recibido el ®&itraeai c

nueve entidades premiadas.

Para finalizar, gui ero dar |l as gracias a todas | as enti dadasnpébi
tros fieles socios; todos ellos nos ayudan a sostener este proyec
Emilia Plaza

Presidenta de MASNATUR



BANASi




VISION

DESARROLLO INT




MISION

Mejorar la calidad de vida de las personas
con discapacidad y la de sus familias.
Promover el desarrollo integral de las perso-
nas con discapacidad y su integracion social,
cultural y laboral.

Fomentar actividades y/o servicios de integra-
cion social y ayuda a cualquier persona espe-
cialmente necesitada por motivos de salud,

edad, nacionalidad, situacibn econdmica o

cualquier otra circunstancia que justifique su

necesidad vy la ayuda que, eventualmente, se

le conceda.






Grado de Discapacidad

3,70%
3,70% 65% o0 mas

5,0086

45% o'mas

87,60%
33% o0 mas
Sin Discapacidad 9f Tn3IonTe:
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